PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA
PROCESSO SELETIVO 01/2025

neteduc

— CONCURSOS —

Processo Seletivo Simplificado 01/2025
Edital N° 01/2025

Anexo | - Atribui¢des dos Cargos

Ajudante Geral
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 40 horas semanais

Salario: R$ 1.519,58

Escolaridade para o cargo: Ensino Fundamental Incompleto

Especificacdes do cargo: Executar atividades de natureza multifuncional, auxiliando em
todas as reparticdes da municipalidade. Controlar entrada e saida de materiais, organizar
estoque. Preparar e executar carga e descarga de mercadorias. Efetuar atividades variadas e
simples como: abertura de valas, capina, limpeza de areas, poda de arvore, preparo de
terreno, compactacbes, preparo da massa, preparo do madeiramento para construcao.
Conservar as estradas municipais cortando aguas, tapando buracos. Efetuar limpeza urbana
de varricdo e coleta de lixo. Realizar as aberturas de valas nos locais determinados. Construir
carneiras e/ou outros servicos proprios. Efetuar manutencdes no cemitério sempre que
determinado pelo superior imediato. Manter os jardins do municipio regados e limpos.
Plantar mudas e preservar as existentes. Trocar mudas de flores, plantas e arvores quando
necessarios. Manter ferramentas e utensilios em permanente condi¢do de uso. Informar ao
superior sobre qualquer irregularidade surgida nas pracas e jardins. Orientar a populac¢do do
uso correto das areas jardinadas. Coletar lixo depositado em locais determinados, lancando-
os no lugar adequado do veiculo. Usar equipamento de protecao individual adequado.
Auxiliar quando necessario nos descarregamentos do lixo. Realizar servicos de manutencdo e
limpeza em vias e estabelecimentos, entre outras atividades correlatas ao cargo.

Cozinheiro
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 40 horas semanais

Salario: R$ 1.519,58

Escolaridade para o cargo: Ensino Fundamental Incompleto

Especifica¢des do cargo: Zelar pela limpeza e organizacao da cozinha. Preparar os alimentos,
observando os métodos de coc¢ao, padrbes de qualidade e o cardapio do dia fornecido pela
nutricionista. Organizar e supervisionar os servicos. Receber os alimentos e demais materiais
destinados ao preparo das refeicdes. Controlar o estoque de produtos, as condi¢cdes
adequadas de armazenamento e observancia quanto a data de validade dos mesmos.
Distribuir as refei¢cbes, no horario indicado. Apresentar-se com o uniforme fornecido pela
direcdo do setor competente. Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, sob sua responsabilidade. Preencher
formularios de controle de estoque de géneros alimenticios em conjunto com a chefia
imediata. Atuar em conformidade ao Manual de boas praticas e higiene entre outras
atividades correlatas ao cargo.
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Motorista
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 40 horas semanais

Salario: R$ 1.938,86

Escolaridade para o cargo: Ensino Fundamental Incompleto com CNH categoria “D” ou
Superior

Especificagdes do cargo: Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao
transporte de passageiros e cargas, dentro do municipio ou fora dele. Recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente. Manter os veiculos em perfeitas condi¢Ses de funcionamento.
Fazer reparos de emergéncia. Zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue.
Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas
cargas que lhe forem confiadas. Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo.
Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada. Verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus. Auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de
oxigénio e macas. Operar radio transceptor. Proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida e
chegada. Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento. Tratar os passageiros
com respeito e urbanidade. Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do
veiculo. Executar outras tarefas afins.

Agente de Apoio Escolar (Lei 1868 de 24/03/2025)
(Lei 1.826/2024)

Carga horaria: 40 horas semanais

Salario:R$ 1.519,58

Escolaridade para o cargo: Ensino Médio Completo

Especificagdes do cargo: Executar, sob supervisdo, servi¢cos de atendimento as criancas em
suas necessidades diarias, cuidando da alimentacdo, higiene, recreacdo e executando outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; Auxiliar nas atividades pedagdgicas
de acordo com a orientacao do professor ou monitor; Zelar pelo bem-estar fisico e emocional
dos alunos durante as atividades escolares, recreativas e momentos de lazer, de acordo com
as necessidades apresentadas pelo aluno; Zelar pela saude, seguranca e recreacdo das
criancas em sala de aula e durante os intervalos escolares; Realizar procedimentos basicos de
cuidados pessoais para atender os alunos da Educacdo Especial; Relatar a equipe gestora
quaisquer ocorréncias relevantes relacionadas ao bem-estar das criancas; Participar de
capacitacdes e orientacdes promovidas pela Secretaria de Educacao.
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Monitor de creche (Lei 1826/2024)
(Lei 1.626/2024)

Carga horaria: 40 horas semanais

Salario: R$ 3.813,55

Escolaridade para o cargo: Superior Completo na area do magistério / Licenciatura em
Pedagogia.

Especificagcdes do cargo: Atribuicdes: Realizar a tarefa de monitorar, cuidar e educar as
criangas, buscando o desenvolvimento e atendendo questdes especificas relativas aos
cuidados e aprendizagem infantil. Receber afetivamente as criancas na Unidade de Ensino,
dentro do ambiente acolhedor. Promover a adapta¢do das criancas que ingressam na
Unidade de Ensino. Realizar suas tarefas com responsabilidade, respeito e afetividade.
Conhecer as caracteristicas individuais das faixas etarias assistidas, para uma atuacdo eficaz e
de qualidade. Realizar atividades ludicas e dirigidas, que proporcionem o desenvolvimento
integral da crianca, visando potencializar aspectos corporais, afetivos, emocionais, estéticos,
éticos e igualitarios na perspectiva de contribuir para a formacao de crian¢cas com habitos
saudaveis. Cuidar e estimular as criancas, recepciona-las na entrada e saida; Organizar o
material didatico e de recreacdo; Orientar na formacdo de habitos de higiene, boas maneiras,
na adaptacao e bem estar; Controlar frequéncias; Viabilizar o desenvolvimento do processo
de identidade e autonomia das criancas, promovendo a formacdo pessoal e valorizando o
convivio social equanime. Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de projetos e
atividades da unidade Escolar. Garantir a seguranca das criancas. Comunicar a equipe gestora
sobre os fatos diarios relevantes e, junto com a equipe gestora, prestar informagdes aos pais
ou responsaveis. Orientar as crian¢as quanto a higiene pessoal. Servir as refei¢cdes, auxiliar e
acompanhar a alimentacao e hidratagdo, buscando a limpeza e higienizacao e organiza¢ao do
local apd6s seu uso. Promover e zelar pelo horario de repouso, organizando 0s espagos e
materiais adequados. Manter informada a equipe gestora em caso de acidentes ou outras
ocorréncias. Manter a ordem, a tranquilidade e a harmonia entre as criancas sob sua
responsabilidade, promovendo e adotando habitos interativos em busca de um ambiente
saudavel. Zelar pelos objetos pertencentes a Unidade de Ensino e das criangas. Zelar pela
integridade das crianc¢as durante as atividades livres nas areas de uso coletivo; Acompanhar
as criangas nas atividades educacionais. Colaborar com o planejamento diario das atividades
docentes. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade. Executar outras tarefas pertinentes que lhe forem atribuidas ou delegadas
pelos superiores hierarquicos, durante as atividades laborais.
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Professor PEB | - Educacao Infantil
(Lei 1.635/2019)

Carga horaria: 30 horas semanais

Salario: R$ 3.813,55

Escolaridade para o cargo: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal superior
Especificacdes do cargo: Planeja e executa trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando
desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, coopera¢do e relacionamento social.
Ministra aulas, aplicando exercicios de coordenacdo motora, para que as criangas
desenvolvam as func¢des especificas necessarias a aprendizagem da leitura e da escrita.
Elabora boletins de controle e relatérios,

apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando
atividades efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a
avaliacdo do desenvolvimento do curso. Desenvolve nas criangas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais
e outros, para contribuir com a sua formacao.

Acompanhar as tentativas das criancas, incentivar a aprendizagem, oferecer elementos para
gue as criangas avancem em suas hipoteses sobre o mundo, estimula-las em seus projetos,
acles e descobertas, ajuda-las nas suas dificuldades, desafia-las e despertar sua atencao,
curiosidade e participacao. Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente
com a crianga, sob a orientacdo do Coordenador Pedagogico. Participar da hora-atividade
organizada na Unidade Educacional, espaco privilegiado para reflexao, troca de experiéncias
e avaliacdo das praticas educativas. Manter os gestores informados de todo o trabalho em
desenvolvimento no grupo de criancas sob sua responsabilidade. Receber e acompanhar a
crianca diariamente na sua entrada e saida da unidade, registrar a frequéncia diaria das
criancas e encaminhar a pessoa responsavel. Manter contato diario com pais e/ou
responsaveis para a troca de informacbes sobre a crianga. Participar das reunides e
entrevistas com os pais. Participar dos diversos espacos formativos. Desenvolver atividades
que estimulem a crianca na aquisicdo de habitos de higiene e saude. E outras atribui¢des
inerentes ao cargo.

Pag 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA
PROCESSO SELETIVO 01/2025

— CONCURSOS —

Professor PEB | - Ensino Fundamental
(Lei 1.635/2019)

Carga horaria: 30 horas semanais

Salario: R$ 3.813,55

Escolaridade para o cargo:Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal superior
Especificacbes do cargo: Exercer a docéncia na educacdo basica, em unidade escolar
localizada na zona urbana, existente ou que venha a ser criada, responsabilizando-se pela
regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo de jovens e adultos, pelo
ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos
didaticos, e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas e extraclasse e pela recuperagao
de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo que envolve
planejamento, execu¢do monitoramento e avaliacdo, do projeto politico pedagogico e do
plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola. Participar da elaborac¢do do
calendario escolar. Atuar na elaboracao e na implementacao de projetos educativos, ou como
docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de acordo com as diretrizes
da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdao e implementacdo de projetos e
atividades de articulacdo e integracao da escola com as familias dos educandos e com a
comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacdo em servico ou programas
de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado. Acompanhar e avaliar
sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem, utilizando os
resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a sua pratica pedagodgica e
promover a alfabetizacdo de todos os estudantes. Realizar avalia¢bes periddicas dos cursos
ministrados e das atividades realizadas. Promover e participar de atividades complementares
ao processo de sua formacdo profissional. Participar, durante a parcela das aulas atividades,
na escola, de formacdo continuada em servico, planejamento e atendimento aos pais e
estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacdo. Exercer outras atividades
correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da politica educacional da
Secretaria de Educa¢do. Dominar os conteudos relacionados aos temas sociais urgentes
(saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar-se sobre os
principais acontecimentos da atualidade que provocam impactos sociais, politicos e
ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente social e formador de opinido no ambito
de sua atuac¢do profissional. Pautar decisbes e escolhas pedagdgicas por principios éticos
democraticos, de modo a nao reproduzir discriminacdes e injusticas.
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Professor Alfabetizacdo de Jovens e Adultos
(Lei 1.635/2019)

Carga horaria: 18 horas semanais

Salario: R$ 1.921,10

Escolaridade para o cargo:Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal superior
Especificacbes do cargo: Ministrar e preparar aulas, efetuar registros burocraticos e
pedagdgicos. Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais. Atuar em reunides
administrativas. Seguir o Projeto Politico - Pedagogica da Educa¢do de Jovens e Adultos da
Rede Municipal de Ensino de Roseira, respeitada as peculiaridades da comunidade escolar,
integrando-se a acdo pedagogica e como co-participe na elaboragao e execu¢do do mesmo.
Elaborar programa e planos de trabalho coletivamente em sua hora atividade no local de
trabalho. Realizar atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagégico dos alunos conforme os instrumentos de avaliagdo especificados no Projeto
Politico - Pedagdgico. Participar ativamente das reunides com a comunidade escolar,
reunides de planejamento pedagdgico e cursos de capacitacdo. Realizar os planejamentos,
registros e relatérios solicitados. Auxiliar nas atividades necessarias ao funcionamento da
Educacdo de Jovens e Adultos. Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagogicas,
entre outras atividades previstas no exercicio da profissao.

Professor PEB Il - Professor de Educacao Fisica
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitacdo na area e registro no
Conselho da area.

Especifica¢cdes do cargo: Participar ativamente da elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola como objetivo de fundamentar e esclarecer a concep¢ao da infancia, o papel da
Educacdo Fisica no espaco escolar, especialmente, nesta etapa de ensino, e o verdadeiro
sentido da corporalidade na formacdo humana. Participar das reunifes sistematicas de
estudos na escola, inclusive, nas horas-atividade. Acompanhar e avaliar com os professores o
desenvolvimento integral dos alunos, a partir de uma avaliacao diagndstica, cumulativa e
processual. Realizar registros sistematicos dessas avaliacdes por meio de parecer descritivo,
evitando estigmatizar os alunos. Planejar suas acBes com os professores considerando as
experiéncias culturais que a crianca traz para entdao ampliar seus conhecimentos, a partir de
atividades ludicas que estimulem a imaginacdo, a expressao e a criagdo em diferentes
espacos e a socializacdo. Zelar pela aprendizagem do aluno na area de educacdo fisica.
Estabelecer os mecanismos de avaliacdo. Implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento. Organizar registros de observacdo dos alunos. Participar de
atividades extraclasse. Executar outras atribui¢8es, correlatas as acima descritas, conforme
demanda e/ou a critério de seu superior imediato.
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Professor PEB Il - Professor de Matematica
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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Professor PEB Il - Professor de Lingua Portuguesa
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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Professor PEB Il - Professor de Ciéncias
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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Professor PEB Il - Professor de Geografia
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA
PROCESSO SELETIVO 01/2025

— CONCURSOS —

Professor PEB Il - Professor de Historia
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA
PROCESSO SELETIVO 01/2025

— CONCURSOS —

Professor PEB Il - Professor de Inglés
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
que envolve planejamento, execu¢cdo monitoramento e avaliagdo, do projeto politico
pedagogico e do plano e desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elabora¢cdo e na implementa¢do de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacgao
em servicos ou programas de capacita¢cdo profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagcdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagodgica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliacbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servico, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacao. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagogicas por principios éticos democraticos de modo a nao reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢fes inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA
PROCESSO SELETIVO 01/2025

— CONCURSOS —

Professor PEB Il - Professor de Educacao Artistica
(Lei 1.627/2019)

Carga horaria: 25 horas semanais

Salario: R$ 3.257,04

Escolaridade para o cargo: Ensino Superior Completo com habilitagdo na area.
Especificacdbes do cargo: Exercer a docéncia na sua area, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacdo
de jovens e adultos, pelo ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino,
em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasse
e pela recuperacdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo
gue envolve planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo, do projeto politico
pedagdégico e do plano e desenvolvimento pedagogico e institucional da escola. Participar da
elaboracdo do calendario escolar. Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos, ou como docentes, em projetos de formacdo continuada de educadores, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacdo. Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulacao e integracdo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos e atividades de formacao
em servicos ou programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado.
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacdo externa para aperfeicoar a
sua pratica pedagogica e promover o direito a educacdo de todos os estudantes. Realizar
avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e
participar de atividades complementares ao processo de sua formacdo profissional.
Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formacao continuada em
servi¢o, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria
de Educacdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagogico
da escola e da politica educacional da Secretaria de Educacdo. Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da
atividade docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que
provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como agente
social e formador de opinido no ambito de sua atuacdo profissional. Pautar decisbes e
escolhas pedagoégicas por principios éticos democraticos de modo a ndo reproduzir
discriminacdes e injusticas. E desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo.
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